附件4：

西北大学现代学院《大学生创新创业训练计划项目》立项评分表

	分值
	立项指标
	评审标准
	得分

	
	
	8-10分
	6-8分
	4-6分
	4分以下
	

	立项

依据

(30分)
	选题意义和应用前景(20分)
	  选题与科研项目和“互联网＋”现代农业、制造业、信息技术服务、商务服务、公共服务等项目相结合。
	选题有创新意识和应用性，能解决现实问题。
	有一定研究意义，有应用前景。
	研究意义不大，应用前景不明显。
	

	
	研究目的

(10分)
	研究目的明确，论证充分、严谨。
	研究目的比较明确，论证比较充分、严谨。
	研究目的明确，论证充分。
	研究目的不明确，论证不充分。
	

	研究

内容及方法

(40分)
	研究内容

(15分)
	内容充实，结构完整，逻辑清晰。
	内容比较充实，结构比较完整，逻辑比较清晰。
	内容充实，结构完整。
	内容简单，结构存在问题，逻辑混乱。
	

	
	拟采用研究方法和技术路线

(15分)
	科学，先进，可行且有创新。
	先进，可行。
	可行。
	难以实行。
	

	
	预期目标和成果( 10分)
	目标和成果明确，有先进性或有突破。
	目标成果较明确，有一定的先进性。
	目标和成果不够明确。
	目标和成果不明确。
	

	工作

基础

(30分)
	与本项目相关的工作积累

(10分)
	前期项目的深入和创新。
	有一定工作的积累，基础较好。
	做过类似工作，基础一般。
	无工作基础。
	

	
	已具备的条件和保障措施(10分)
	配套条件和保障措施好，指导教师对本项目积极支持。
	配套条件较好，有保障措施，指导教师对本项目积极支持。
	配套条件和保障措施一般，指导教师对本项目积极支持。
	配套条件保障措施较差，指导教师对项目不了解。
	

	
	项目主持人及成员组成

(10分)
	曾组织科研项目或社会实践；由不同院校、专业学生组成项目团队；分工明确。
	曾参与科研项目或实践；由不同专业、年级成员组成；分工明确。
	成员结构基本合理、研究能力一般。
	成员结构不够合理或研究能力较弱。
	

	总  分
	


 注：可另附页。
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