关于做好2014年农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划

招募工作的预通知

陕教师办〔2014〕8号
各有关市教育局、有关高等学校：

      根据《教育部、财政部、人力资源和社会保障部、中央编办关于继续组织实施“农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划”的通知》（教师〔2009〕1号）、《教育部办公厅、财政部办公厅关于做好2014年农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划有关实施工作的通知》（教师厅函〔2014〕2号）精神，2014年我省将继续组织实施农村义务教育阶段学校教师特设岗位计划（简称特岗计划，下同）。鉴于今年特岗计划实施工作时间紧、任务重的实际，为切实做好此项工作，现就有关事项预通知如下：

      一、确定实施范围
      2014年可实施特岗计划的县区应为我省国家级贫困县、原“两基”攻坚县和连片特殊困难地区及少小民族县（附名单）。

      二、抓紧政策宣传
      按照教师厅函〔2014〕2号文件要求，各省应在5月底前完成招聘工作。目前，我省正在抓紧编制2014年特岗需求计划。在此之前，各地要高度重视，抓紧做好教师〔2006〕2号、教师〔2009〕1号和教师厅函〔2014〕2号文件的学习宣传，明确工作重点、掌握工作步骤，及早做好计划编制、岗位设置和招聘考试方案的制订等相关事宜。

      各有关高校也要高度重视，通过学校网站、电台、电视台等多种形式，及时向本校大学生宣传国家和我省的相关政策文件，做好大学生到农村就业的动员宣传，让他们及时了解国家和我省关于特岗计划实施工作的动态信息，积极参与该计划的实施。

  三、明确工作流程
     （一）公布需求。4月5日前，各市上报方案，我厅在征询相关厅办意见后，于4月10日前通过教育部特岗计划信息管理与服务系统（以下简称“管理系统”）向社会发布招募信息。

     （二）网上报名。拟于4月11日至4月20日开放“管理系统”，接受高校毕业生和社会人员报名，填报服务志愿。

     （三）资格审查。4月18日至4月25日，各市县对高校毕业生和社会人员申报情况进行网络资格审查和现场确认审核。

     （四）组织考试。5月中上旬，各市自行组织笔试和面试，提出拟聘人员名单并公示。

     （五）签订合同。5月下旬，各市完成特岗教师《合同书》的签订，连同聘用人员各类证件复印件一并上报省教育厅备审。

      （六）集中培训。7月底前，特岗教师赴各特岗计划实施县报到。8月份，各县特岗办集中组织岗前培训。

      （七）上岗任教。8月下旬，特岗教师赴对口学校上岗任教。

      四、有关政策
      （一）特岗教师工资标准。中央特岗计划所需资金由中央和地方财政共同承担，以中央财政为主。中央财政特岗教师工资性补助标准为人均年2.7万元。

      （二）服务期的管理。特岗教师任教期间，由县教育局代县政府统一管理，任教学校负责日常管理。

      （三）服务期满后的问题。继续留任或自主择业。
      联系 人：韩润社

      联系电话：029—88668691
附件

2014年中央特岗计划实施县（区）名单

（陕西省，共70个县区）

西安市：周至县  

宝鸡市：陈仓区  凤  县  凤翔县  扶风县  麟游县

陇  县  千阳县  太白县  

咸阳市：长武县  淳化县  旬邑县  永寿县  彬  县

铜川市：新  区  耀州区  宜君县  印台区 

渭南市：白水县  澄城县  富平县  合阳县  华  县

临渭区  蒲城县  

延安市：安塞县  宝塔区  富  县  甘泉县  洛川县

延长县  延川县  宜川县  子长县

榆林市：定边县  横山县  佳  县  靖边县  米脂县

清涧县  绥德县  吴堡县  子洲县 

汉中市：城固县  佛坪县  留坝县  略阳县  勉  县

南郑县  宁强县  西乡县  洋  县  镇巴县

安康市：白河县  汉滨区  汉阴县  岚皋县  宁陕县

平利县  石泉县  旬阳县  镇坪县  紫阳县

商洛市：丹凤县  洛南县  山阳县  商南县  商州区 

柞水县  镇安县

